MOKYMAI

ASMENS DUOMENY APSAUGA DARBO

SANTYKIY KONTEKSTE

Programa

9:45

Registracija

10:00

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo bendrieji aspektai

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo teisiniai pagrindai

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo specifika jdarbinimo procese

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymas pasibaigus darbo santykiams

Su asmens duomeny apsauga darbo santykiuose susije dokumentai ir asmens byly
formavimas

11:30

Pietus (rapinasi organizatoriai)

12:30

Darbuotojy veiklos stebésena ir kontrolé

Darbuotojy veiklos stebésenos ir (ar) kontrolés priemoniy taikymo bendrieji aspektai
Darbuotojo darbo vietos stebéjimas

Darbuotojo darbo vietos kontrolé

Vaizdo stebéjimas darbo vietoje

14:00

Kavos pertrauka (ripinasi organizatoriai)

14:15

Darbuotojy teisiy jgyvendinimas ir kiti darbuotojy asmens duomeny tvarkymo aspektai

Darbuotojy, kaip duomeny subjekty, teisiy jgyvendinimas

Darbuotojy asmens duomeny teikimas duomeny gavéjams

Visuomenés informavimas, asmens duomeny tvarkymas istoriniais tikslais (nuotraukos),
vidiné komunikacija

Kiti darbo santykiuose aktualls aspektai

15:45

Pabaiga

,SolPriPa 2 WORK" projektas i$ dalies finansuojamas pagal Europos Sajungos Teisiy, PROJEKTO PARTNERIAI

lygybés ir pilietiskumo programa (2014-2020).
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