Pasaulinés mokymuy
tendencijos 2023 metaisir
jy taikymas Lietuvoije

Ko laukti ir tikétis mokymy srityje 2023 metais”?

> E. MOKYMU
- @ = SPRENDIMAI




* Apie mane:
* HR eksperté turinti daugiau nei 15 mety vadovavimo
ir personalo valdymo patirties
» Konsultacijy, finansy, IT ir prekybos sektoriai
* Psichologijos ir finansy ekonomikos iSsilavinimas

* Tinklarascio autore

» Kartu su komanda mes:

» Igyvendiname organizacijy vystymo projektus HR ir

Agné Ignotiené, HR verslo konsultanté, mokymy dizaineré

L&D srityse

v~ E.MOKYMU
=%/~ SPRENDIMAI » Kuriame jusy jmonei skirtus e. mokymus

E. MOKYMAI, KURIE VEIKIA

o Jemomusarendima * Pritaikome jusy jmonés poreikiams standartizuotus
S://emokymusprendimal.

agne@emokymusprendimai.lt
+37069836961
www.linkedin.com/in/agné-ignotiené
https://emokymusprendimai.lt/blog/
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Tiek tyrimo dalyviy nenaudoja
elektroniniy mokymy valdymo
sprendimy
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01  Tyrimy siekiama:
* uzfiksuoti biudzetavimo

MOkymu oraktikas ir rodiklius,

* pamatuoti mokymuy

p | a n b!. funkcijos strategiSkuma,

o uzfiksuoti uzdavinius bei

bei p ri O ritetu prioritetines sritis 2023 m.
ISankstine tyri dalyvi

2025 m. 02 fegracinga

tyrl m aS (O3 Tyrimas vyks sausio 18 —

vasario 8d. Tyrimo rezultatai
— vasario antroje pusegje.



https://www.surveymonkey.com/r/SS3FDVM

1. Skaitmeniné transtformacija

.
== patrauklumas
tendencijos

~ = - 4. Mokymosi kulturos stiprinimas
Siandien

5. L&D rolés aiSkumas/ identiteto
krizé

6. Naujieji mokymosi metodai




(reskill- upskill)
LMS
Mokymy skaitmeninimas

rodikliai ir analitika.

Photo by Mikhail Nilov: https://www.pexels.com



Globalios tendencijos:

* Vadovy ,minkstieji* jgudziai
reikalingi darbuotojy jsitraukimui

2. I\/IOkymu didinti
turinio

* Emocinés sveikatos ir geroves
programos

ad a ptyVU m aS * Adaptyvus mokymai

* Kuruotas turinys

Lietuvos aktualijy padiktuoti
prioritetai:

* smurto, priekabiavimo prevencija




Prieinamumas Patrauklumas

Misrios
Mokymy
mokymuy .. .
suzaidybinimas
programos

Mokomiegji

Mikromokymai vaizdo jrasai

Mokymasis per Scenarijumi
mobiliuosius paremti
irankius mokymai

3. Mokymuy

prieinamumas
ir patrauklumas




Mentorystes

coaching‘as
Vidiniy lektoriy
Socialinis mokymasis

kurias sukuria patys
darbuotojai

Freepik Company S.L. - www.freepik.com



Strateginés L&D rolés paieskos

Photo by EKATERINA BOLOVTSOVA: https://www.pexels.com



6. Naujieji
MOKYMOSi
metodai

Tech

Mokymasis pasitelkiant
virtualig/ papildytg realybe

- Virtualus turai

— Simuliatoriai

- Mokymai metaverse
realybéje: naujoky
ivedimas, pardavimy
mokymai ir t.t.

Conjoined twins separated with the
help of virtual reality

O1A
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o. Naujieji
MOKYyMOSi
metodai

Kompetencijos kélimas
pasitelkiant dirbtinj
intelekta:

- Adaptyviy mokymy
klrimas

- Mokymuy turinio
kuravimas

- Virtualus treneris

- Besimokanciujy elgesio ir
jausmuy analizé turinio
gerinimui

- Didesnis patikrinimy
efektyvumas



6. Naujieji
MOKYMOoSi

metodai

§ ;e Generative Al
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Text-to-Text (T27)

ideasbyai®™™ % text.cortex OpenAl GPT-3 Blog Idea Generator

Text-to-Motion (12) “FfREE 1na. MOM: Human Motion Difusion Model

Text-to-Code (T2C) replit Generate code
LensAl
n OIMERVERR GET3D

.v - o Bopenat
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Text-to-NFT (T2N)

Text-t0-30 (120) ~ DreamFusio
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https://chat.openai.com/auth/login
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https://share.synthesia.io/c774a681-20dc-486a-98a8-1e12ea50dcb7
https://chat.openai.com/auth/login

L&D
tendenc
Siandien

1. L&D Skaitmeniné
transformacija

2. Mokymuy turinio adaptyvumas

3. Mokymuy prieinamumas ir
ijOS patrauklumas

4. Mokymosi kulturos stiprinimas

5. L&D rolés aiSkumas/ identiteto
krizé

6. Naujieji mokymosi metodai
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Kokie yra jusy mokymuy planai ir
prioritetai?

v~ E.MOKYMU
'@' SPRENDIMAI

E. MOKYMAI, KURIE VEIKIA

KvieCiame registruotis Siy mety tyrimuii.

Dalyviy registracija Cia.

@ https://emokymusprendimai.lt/

agne@emokymusprendimai.lt

Tyrimas vyks sausio 18 — vasario 8d. +37069836961

Tyrimo rezultatai — vasario antroje puseje.

www.linkedin.com/in/agné-ignotiené

https://emokymusprendimai.lt/blog/
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